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Государственное бюджетное r{реждение Ленинградской области

ЕрждАю

Комиссия
-...ейшем - Организация)

ryдх.гваемая д€шее - Комиссия,
!шIсDIотрения вопросов,

_ -,-товки по ним предложений для руководителя Организации, носящих
",1ендательный

-:з.lенНых на
: _,IЗ&ЩИИ.

Комиссия

характер, также для подготовки предложении,

-ьнику учреждения (далее - Руководитель).
: lltиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской

и, Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии
-^_Iии", другими нормативными правовыми актами РоссиЙскоЙ Федерации

борьбы с коррупцией и настоящим Положением.
-iовные понятия, используемые в настоящем Положении.
_ эрупция:

_ з"rIоупотребление служебным положением, дача взятки, получение
, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное
nj{oe использование физическим лицом своего должностного положения

законным интересам общества и государства в целях попучения
в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного

-i]з, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо
е предоставление такои выгоды ук€ванному лицу другими

::{I1ми лицами;
.овершение деяний, указанных в пп. "а" настоящего пункта, от имени
-.:ересах юридического лица.
:]\,пционное правонарушение - отдельное проявление коррупции,

,_:з з& собоЙ дисциплинарную, административную, уголовную или иную

по противодеиствию коррупции,
создается в целях предварительного
связанных с противодействием коррупции,

повышение эффективности противодействия коррупции в

является коллегиаJIьным органом, гIодотчетным

<<Станция по борьбе с болезнями животных
Волховского и Киришского районов>)

г. Волхов

Сидорук Б.Ю.

полохtвниЕ
о комиссии по противодействию корруп

1. Общие положения

ГБУ ЛО (СББЖ Волховского и Киришского районов>> (в

ность.
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Противодействие коррупции деятельность федеральных органов
государСтвенноЙ власти, органов государственной власти субiектов
Российской Федерации, органов местного самоуправления, институтов
гражданского общества, организаций и физических лиц в пределах их
полномочий:

а) по предупреждению коррупции, В том числе по выявлению и
]оследующему устранению причин коррупции (профилактика коррупции);

б) по выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и
]асследованию коррупционных правонарушений (борьба с коррупцией);

в) по минимизации и
-эавонарушений.

(или) ликвидации последствий коррупционных

2. Направлениil деятельности Комиссии

2. 1. основными направлениями деятельности Комиссии являются:
изrIение причин и условий, способствующих появлению коррупции в

фганизации и подготовка предложений по совершенствованию правовых,щпомических и организационных tnt."u""arou функционирования
Щганизации (ее подразделений) в цеJUж устранениrI почвы для коррупции;

прием и проверка поступающих в Комиссию заявлений и обращений, иных
: ,ений об участии сотрудников Организации в коррупционнойдеятельности;

организация проведения мероприятий (лекции,
. ]lрование, круглые столы, собеседования

: -\'ПрежДениЮ коррУПции;
сбор, анализ и подготовка информации для руководителя Организации о

гг:tx коррупции и выработка рекомендаций для их устранения;
-одготовка предложений по

]

ш
ч

семинары, анкетирование,
и др.), способствующих

р€lльного законодателъства
-, 

: водействия коррупции;
:]ссмотрение иных вопросов
:.]ьности Комиссии.

совершенствоtsанию регионыIьного и
в области правового обеспечения

соответствии направлениями

3. Права и обязанности Комиссии

_, КомисСия в сооТветствии с направлениями деятельности имеет право:" 
_ ,1. Осуществлять предварительное рассмотрение заявлений, сообщений
,. .]окументов, поступивших в Комиссию.
1.2. Запрашивать информацию, р€tзъяснения

\I

заседания.
Приниматъ решениrI по рассмотренным входящим в ее компетенцию
и выходить с предложениями и рекомендациями к руководителю

ции.
Контролировать исполнение принимаемых руководителем решений

ам противодействия корiэупции.

3апрашивать информацию, р€tзъяснения по раьсматриваемым
от сотрудников Организации и в случае необходимости приглашать

. :си
-l .
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3. 1.5. Решать воIIросы организации деятелъности Комиссии.
3.1.6. Создавать рабочие |руппы по вопросам, рассматриваемым

Комиссией.
3.1,7 . ВзаимОдеЙствовщ с органами по противодейотвию коррупции,

J озданными в Российской Федер ации.
3.1.8. Привлекатъ к работе в Комиссии сотрудЕиков Организации.

з.1.9. Координировать действия рабочих групп по противодействию

i:оррупции структурных подразделений Организации, давать им указани,I,
обязателъЕые для выполнения.

3.1.10. Контролировать выполнение поручений Комиссии в части

цртиводействия коррупции, а также анаJIизировать их ход.

3.1.11. Осуществлятъ иные.деЙствия в соответствии с направлениями

.Iеятелъности Комиссии.

4. Организация деятелъности Комиссии

4.L Решение о создании Комиссии, положение о

.,лIlчественном и персонаJIьном составе принимаются
: анизации и утверждаются приказом.

4.2.В состав Комиссии входят:
- председатель Комиссии;
- заместителъ председателя Комиесии1'

Комиссии, ее

Руководителем

- секретаръ Комиссии;
- члены Itомиссии.
1,2. 

'Щеятельность 
Комиссии организует председатель Комиссии,

-,-ачаемый приказом Руководителя, а в его отсутствие заместитель

: : -сощ&толя Комиссии.
Комиссия осуществляет свою деятелъность на основе данного Положения,

-ективного, свободного и гласного обсуждения вопросов, входящих в ее

.:еТеНЦИЮ.
J.З. ПредседатеIIь Комиссии:
организует работу Комиссии;
определяет порядок и организует предварительное

-.fI,IaJIoB, документов, поступивших в Комиссию;
J озывает заседания Комиссии;

формирует проект повестки и осуществJIяет руководствО подготовкоЙ
: -3ния Комиссии;

,rпределяет состав лиц, приглашаемых на заседания Комиссии;
зiдет заседания Комиссии;

-одписывает рекомендации, предложения, писъма, обращения и иные
,.lенты, направляемые от имени Комиссии;
]существляет иные полномочия в соответствии с
:.-+. Заместитель председателя Комиссии

рассмотрение

настоящим Положением.
выполняет обязанности

-:-]ателя комиссии в случае его отсутствия.



?r
-5-

4.5. Секретарь Комиссии:
принимает и регистрирует заявления, сообщения, предложениrI и иныедокументы от сотрудникв.Организации;
готовит материsшы для рассмотрения вопросов Комиссией;направляет членам Комиссии матери€шы к очередному заседаниюКомиссии;
ведет протоколы заседаний Коми ссии;
ведет документацию Комиссии;
по поручению председателя Комиссии осуществляет деловуюподраЗДелениями организации, а Также с госУДарсТВенныМи 

.Фганами, общественными организациrIми и иными структурами;готовит проект годового отчета Комиссии;

переписку с
и местными

осуществляет иную работу по порr{ению председателя Комиссии.4.6. Член Комиссии:
участвует в работе Комиссии;
-цично участвует в голосовании по всем вопросам, рассматриваемым,l,tиссией;
вносит на рассмотрение Комиссии предложения,

'-. отовке, обсуждении и принятии по ним решений;выполняет поручения Коми ссии и председателя Комиссии;
;1""*:ет возложенные на него Койиссией иные обязанности.

- --зованы рабочие группы.

З;;;r.::б::::-Т*:,:л :::1IсjIмости 
от вопросов, для решения которых.lбразуются, могут включатъся

::{ИЗ€lЩИИ, ИНЫе ЛИЦа.
представители структурных подразделений

-{ели деятелъности рабочих групп определяются решениями председателя,:aсии об их создании.

5. Порядок работы Комиссии

]-1;О"'"i"JJ"*.9"lY"l.r:"т]Комиссииявляютсязаседаниякомиссии,
':1:,,"Р_1::a"1': no МеРе НеОбходимости. По решению

:;1сутствие на заседаниях Комиссии

r{аствует в их

председателя
проводитъся

Комиссии.
если на нем присутствует не менее

членов Комиссии обязательно.
полномочий в Комиссии иным

-^сии либо заместителя председателя Комиссии могут- ередные заседания Комиссии.

южениЙ членоВ КомиссИи. Повестка заседа""" Ito*" i"rrуrВЪр*оuется наrпrаи Комиссии.
_i. Материалы к заседанию Комиссии за два дня до дня заседания. --IIи наIIравляются секретарем членам:. Заседание ItoM ,r"i, ф"оrоrпо,
..:ов Комиссии-

:ование членом Комиссии своих
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должностным лицам не допускается. В слrIае невозможности присутствиrI
члена Комиссии на\аседании он обязан заблаговременно известить об этом
председателя КомиссЙи, либо заместителя председателя Комиссии, либо
Секретаря Комиссии.

Если заседание Комиссии не правомочно, то члены Комиссии вправе
гIровести рабочее совещание по вопросам проекта повестки заседания
Комиссии.

5.5. Решения Комиссии принимаIотся болъшинством голосов от числа
присутствующих членов Комиссии.

Члены Комиссии, имеющие особое мнение по рассматриваемому
Комиссией воIIросу, вправе представлять особое мнение, изложенное в
]исьменной форме.

5.б. Каждое заседание Комиссии оформляется протоколом заседаниrI
Комиссии, который подписывает председательствующий на заседании
Комиссии и секретарь Комиссии.

5.7. К работе Комиссии с правом совещательного голоса могут быть
.эивлечены стlеци€UIисты, эксперты, представители организаций, другие лица.

6. Обеспечение деятелъности Комиссии

6.1. Стр}ктурные подр€Lзделения Организации, осуществляют правовое,
.формационное, организационное, матери€Lльно-техническое

,ечение деятельности Комиссии.

7. Заключителъное положение

7.|. ,Щанное положение встугIает в силу с момента его утверждения
ем Организации.


